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56 ΚΑΜΠΑΤΑΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΖ882555 Α 0 18 1 15,10 99 0 0 800 30 151,00 420 0 0 Α 0 1.401,00

68 ΤΣΑΚΙΡΙΔΟΥ ΣΟΦΙΑ ΙΩΑΝΝΗΣ ΑΕ889103 Α 0 29 1 15,10 96 0 0 800 30 151,00 420 0 0 Α 0 1.401,00

64 ΠΑΠΠΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΑΚ445809 Α 0 16 1 13,20 65 0 13 800 30 132,00 420 0 13 Α 0 1.395,00

62 ΚΟΥΝΑΚΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΑΖ378639 Α 0 13 1 12,60 60 0 0 800 30 126,00 420 0 0 Α 0 1.376,00

72 ΧΑΤΖΗΙΩΑΝΝΟΥ ΣΟΦΙΑ ΠΕΤΡΟΣ Ν612325 Α 0 89 2 16,80 47 0 0 800 60 168,00 329 0 0 Α 0 1.357,00

87 ΑΝΔΡΟΝΙΚΙΔΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΙΩΑΝΝΗΣ ΑΕ890525 Α 0 15 0 13,20 89 0 0 800 0 132,00 420 0 0 Α 0 1.352,00

86 ΑΝΔΡΟΝΙΚΙΔΟΥ ΚΥΡΙΑΚΗ ΙΩΑΝΝΗΣ ΑΗ878858 Α 0 16 0 13,13 67 0 0 800 0 131,30 420 0 0 Α 0 1.351,30

102 ΜΑΝΔΑΛΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΕ205253 Α 0 17 0 12,70 85 0 0 800 0 127,00 420 0 0 Α 0 1.347,00

4 ΧΑΤΖΗΓΕΡΑΚΟΥΔΗΣΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΑΗ880843 Α 0 15 0 11,10 78 0 0 800 0 111,00 420 0 0 Α 0 1.331,00
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ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ

ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ & ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ

ΚΩΔΙΚΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ :  103

Ειδικότητα : ΜΕΤΑΦΟΡΕΩΝ 

ΑΣΘΕΝΩΝ
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Φορέας :   Γ. Ν ΚΑΒΑΛΑΣ

Εργο :  ΙΔΟΧ

ΚΡΙΤΗΡΙΑ

ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΥΕ

Α
Ρ

ΙΘ
Μ

.

 Τ
Α

Υ
Τ

Ο
Τ

.

Διάρκεια Σύμβασης : 8 ΜΗΝΕΣ

Μ
Ο

Ν
Α

Δ
Ε

Σ

(2
)

Τόπος εκτέλεσης :  ΚΑΒΑΛΑ

Κ
Υ

Ρ
ΙΑ

 Π
Ρ

Ο
Σ

Ο
Ν

Τ
Α

(1
) 

/ 
Σ

Ε
ΙΡ

Α
 Ε

Π
ΙΚ

Ο
Υ

Ρ
ΙΑ

Σ

Β
Α

Θ
Μ

Ο
Σ

  
Ε

Ν
Τ

Ο
Π

ΙΟ
Τ

Η
Τ

Α
Σ

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ

ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ & ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ

ΚΩΔΙΚΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ :  103

Ειδικότητα : ΜΕΤΑΦΟΡΕΩΝ 

ΑΣΘΕΝΩΝ

43 ΚΑΛΙΤΖΗ ΑΣΠΑΣΙΑ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΑΙ386455 Α 0 13 0 11,10 93 0 0 800 0 111,00 420 0 0 Α 0 1.331,00

13 ΠΑΛΑΔΑ ΔΙΑΜΑΝΤΩ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΕ760025 Α 0 32 0 18,30 44 0 0 800 0 183,00 308 0 0 Α 0 1.291,00

93 ΒΑΖΑΚΑ ΖΑΦΕΙΡΩ ΙΩΑΝΝΗΣ ΑΕ396874 Α 0 12 1 14,11 44 0 0 800 30 141,10 308 0 0 Α 0 1.279,10

50 ΣΙΑΜΛΙΔΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΜΙΧΑΗΛ ΑΖ376420 Α 0 19 1 13,50 41 0 0 800 30 135,00 287 0 0 Α 0 1.252,00

1 ΚΕΚΙΡΑ ΜΑΡΙΑ ΜΗΝΑΣ ΑΑ390137 Α 0 14 1 12,10 40 0 0 800 30 121,00 280 0 0 Α 0 1.231,00

69 ΘΕΟΧΑΡΙΔΟΥ ΘΕΟΔΩΡΑ ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΑΗ379113 Α 0 23 2 18,50 16 16 0 800 60 185,00 112 32 0 Α 0 1.189,00

14 ΚΩΣΤΑΡΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΩΤΗΡΙΟΣ ΑΕ891993 Α 0 28 0 11,60 37 0 0 800 0 116,00 259 0 0 Α 0 1.175,00

95 ΧΑΤΖΗΒΑΣΙΛΕΙΑΔΟΥ ΣΟΥΣΑΝΑ ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΑΙ394094 Α 0 30 2 11,10 29 0 0 800 60 111,00 203 0 0 Α 0 1.174,00

12 ΧΑΣΠΑΡΗ ΚΥΠΑΡΙΣΣΙΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΑΙ386916 Α 0 32 0 11,13 35 0 0 800 0 111,30 245 0 0 Α 0 1.156,30

99 ΗΛΙΑΔΟΥ ΠΑΡΘΕΝΑ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΑΙ386633 Α 0 16 8 16,90 8 8 0 800 110 169,00 56 16 0 Α 0 1.151,00
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Εργο :  ΙΔΟΧ
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ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ

ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ & ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ

ΚΩΔΙΚΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ :  103

Ειδικότητα : ΜΕΤΑΦΟΡΕΩΝ 

ΑΣΘΕΝΩΝ

51 ΑΚΡΙΤΙΔΟΥ ΜΑΡΓΑΡΙΤΑ ΑΥΤΑΝΤΙΛ ΑΖ882649 Α 0 55 1 15,30 21 0 0 800 30 153,00 147 0 0 Α 0 1.130,00

49 ΤΟΥΦΕΞΙΑΝ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΗΛΙΑΣ ΑΗ883454 Α 0 9 0 11,10 57 0 0 575 0 111,00 399 0 0 Α 0 1.085,00

65 ΜΠΑΜΠΟΥΡΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΙΩΑΝΝΗΣ ΑΗ382919 Α 0 37 0 17,90 12 6 0 800 0 179,00 84 12 0 Α 0 1.075,00

37 ΑΒΡΑΜΙΔΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΑΗ379929 Α 0 8 0 11,80 86 0 0 500 0 118,00 420 0 0 Α 0 1.038,00

54 ΓΕΩΡΓΙΑΔΟΥ ΜΑΡΙΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΗ878376 Α 0 52 0 15,00 8 0 0 800 0 150,00 56 0 0 Α 0 1.006,00

48 ΛΑΣΚΑΡΙΔΟΥ ΦΩΤΕΙΝΗ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΒ130214 Α 0 21 0 12,80 10 0 0 800 0 128,00 70 0 0 Α 0 998,00

79 ΛΑΒΑΝΤΣΙΩΤΗΣ ΧΑΡΙΛΑΟΣ ΣΑΒΒΑΣ ΑΕ890798 Α 0 7 1 11,60 90 0 0 425 30 116,00 420 0 0 Α 0 991,00

89 ΠΑΠΑΠΑΝΑΓΗ ΕΥΓΕΝΙΑ ΚΑΡΙΟΦΥΛΛΗΣ Χ868695 Α 0 52 2 12,30 0 0 0 800 60 123,00 0 0 0 Α 0 983,00

57 ΒΛΑΧΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Χ868006 Α 0 27 0 12,12 8 0 0 800 0 121,20 56 0 0 Α 0 977,20

17 ΑΜΠΑΡΚΙΟΛΗΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΒ687862 Α 0 7 0 13,00 99 0 0 425 0 130,00 420 0 0 Α 0 975,00
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ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ

ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ & ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ

ΚΩΔΙΚΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ :  103

Ειδικότητα : ΜΕΤΑΦΟΡΕΩΝ 

ΑΣΘΕΝΩΝ

75 ΠΑΓΩΝΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ-ΡΑΦΑΗΛ ΣΤΑΥΡΟΣ Χ369874 Α 0 34 0 15,11 3 0 0 800 0 151,10 21 0 0 Α 0 972,10

83 ΚΥΡΙΑΚΟΥΔΗ ΕΥΦΡΟΣΥΝΗ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΑΖ380843 Α 0 30 0 16,11 0 0 0 800 0 161,10 0 0 0 Α 0 961,10

34 ΛΥΜΠΕΡΗ ΙΩΑΝΝΑ ΦΙΛΙΠΠΑΣ ΑΒ458380 Α 0 18 0 11,11 7 0 0 800 0 111,10 49 0 0 Α 0 960,10

103 ΧΑΡΑΛΑΜΠΙΔΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΑΖ882537 Α 0 5 3 11,80 95 0 0 275 110 118,00 420 0 0 Α 0 923,00

41ΧΑΤΖΗΘΕΟΔΟΣΙΑΔΗΣ ΕΛΥΕΘΕΡΙΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ Σ880985 Α 0 71 0 11,90 0 0 0 800 0 119,00 0 0 0 Α 0 919,00

81 ΑΛΗΣΙΑΝΗ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ Π897139 Α 0 5 1 19,40 100 0 0 275 30 194,00 420 0 0 Α 0 919,00

78 ΣΑΛΤΟΥΡΙΔΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ ΑΗ380312 Α 0 14 0 11,11 0 0 0 800 0 111,10 0 0 0 Α 0 911,10

100 ΓΕΩΡΓΙΑΔΗΣ ΠΑΝΤΕΛΗΣ ΘΕΟΔΟΣΙΟΣ ΑΗ883331 Α 0 13 0 10,40 0 0 0 800 0 104,00 0 0 0 Α 0 904,00

59 ΚΟΝΤΕΛΗΣ ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΑΝΔΡΕΑΣ Χ868674 Α 0 5 1 16,80 114 0 0 275 30 168,00 420 0 0 Α 0 893,00

71 ΔΡΑΚΑΚΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΣΤΕΡΓΙΟΣ ΑΗ385748 Α 0 6 1 17,00 47 0 0 350 30 170,00 329 0 0 Α 0 879,00
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Φορέας :   Γ. Ν ΚΑΒΑΛΑΣ

Εργο :  ΙΔΟΧ

ΚΡΙΤΗΡΙΑ

ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΥΕ
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ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ

ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ & ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ

ΚΩΔΙΚΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ :  103

Ειδικότητα : ΜΕΤΑΦΟΡΕΩΝ 

ΑΣΘΕΝΩΝ

32 ΚΟΥΤΖΙΑΠΑΥΛΙΔΟΥ ΛΟΥΣΙΕΝΗ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΚ445042 Α 0 8 1 18,40 20 0 0 500 30 184,00 140 0 0 Α 0 854,00

31 ΚΡΙΤΣΑΤΑΚΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ Χ868012 Α 0 5 0 14,58 70 0 0 275 0 145,80 420 0 0 Α 0 840,80

44 ΑΛΕΞΙΟΥ ΚΑΣΙΑΝΗ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΖ376356 Α 0 5 1 15,30 52 0 0 275 30 153,00 364 0 0 Α 0 822,00

80 ΘΕΟΦΥΛΑΚΤΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΕΥΘΥΜΙΟΣ Χ370024 Α 0 8 0 15,40 24 0 0 500 0 154,00 168 0 0 Α 0 822,00

22 ΡΑΠΤΗΣ ΓΕΡΓΙΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Σ430931 Α 0 4 0 15,10 67 0 15 200 0 151,00 420 0 15 Α 0 786,00

61ΧΑΤΖΗΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΙΔΠΟΥΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΠΡΟΔΡΟΜΟΣ ΑΕ396662 Α 0 8 1 13,10 11 0 0 500 30 131,00 77 0 0 Α 0 738,00

19 ΧΑΡΑΛΑΜΠΙΔΟΥ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΑΕ204232 Α 0 7 1 13,80 20 0 0 425 30 138,00 140 0 0 Α 0 733,00

92 ΑΛΕΦΑΝΤΗ ΕΥΔΟΞΙΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΑΖ380824 Α 0 7 0 12,11 23 0 0 425 0 121,10 161 0 0 Α 0 707,10

67 ΤΖΙΒΑΝΗΣ ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΑΖ383808 Α 0 7 1 12,10 17 0 0 425 30 121,00 119 0 0 Α 0 695,00

70 ΑΒΡΑΜΙΔΟΥ ΔΗΜΗΤΡΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Ρ843735 Α 0 4 1 16,70 37 0 22 200 30 167,00 259 0 22 Α 0 678,00
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Φορέας :   Γ. Ν ΚΑΒΑΛΑΣ

Εργο :  ΙΔΟΧ

ΚΡΙΤΗΡΙΑ

ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΥΕ
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ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ

ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ & ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ

ΚΩΔΙΚΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ :  103

Ειδικότητα : ΜΕΤΑΦΟΡΕΩΝ 

ΑΣΘΕΝΩΝ

3 ΔΡΑΓΩΙΔΟΥ ΜΑΡΙΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ Ρ843521 Α 0 6 2 16,13 15 0 0 350 60 161,30 105 0 0 Α 0 676,30

104 ΠΑΠΑΠΑΝΑΓΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΑΡΙΟΦΥΛΛΗΣ ΑΕ203439 Α 0 8 0 11,10 8 0 0 500 0 111,00 56 0 0 Α 0 667,00

97 ΓΕΩΡΓΟΥΔΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ Ρ338032 Α 0 7 0 11,80 17 0 0 425 0 118,00 119 0 0 Α 0 662,00

26 ΖΑΜΒΡΑΚΙΔΟΥ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΙΑ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΑΖ882320 Α 0 1 3 13,10 89 0 0 0 110 131,00 420 0 0 Α 0 661,00

66 ΚΑΛΟΥΔΗ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΑΥΗ376051 Α 0 0 1 18,30 82 0 16 0 30 183,00 420 0 16 Α 0 649,00

91 ΒΟΥΛΓΑΡΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΗ881342 Α 0 1 2 16,10 100 0 0 0 60 161,00 420 0 0 Α 0 641,00

6 ΤΣΑΛΑΓΡΑΔΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣΑΑ390382 Α 0 3 2 14,40 79 0 0 0 60 144,00 420 0 0 Α 0 624,00

38 ΜΙΧΑΛΟΓΛΟΥ ΑΓΓΕΛΙΚΗ ΟΜΗΡΟΣ Χ372723 Α 0 0 1 14,50 100 14 0 0 30 145,00 420 28 0 Α 0 623,00

35 ΣΙΩΜΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΣΤΕΡΓΙΟΣ Ξ576033 Α 0 5 1 11,90 23 14 0 275 30 119,00 161 28 0 Α 0 613,00

40 ΚΑΛΑΙΤΖΙΔΟΥ ΓΡΗΓΟΡΙΑ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΑΒ734528 Α 0 0 1 16,30 66 0 0 0 30 163,00 420 0 0 Α 0 613,00
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Φορέας :   Γ. Ν ΚΑΒΑΛΑΣ

Εργο :  ΙΔΟΧ

ΚΡΙΤΗΡΙΑ

ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΥΕ

Α
Ρ

ΙΘ
Μ

.

 Τ
Α

Υ
Τ

Ο
Τ

.

Διάρκεια Σύμβασης : 8 ΜΗΝΕΣ

Μ
Ο

Ν
Α

Δ
Ε

Σ

(2
)

Τόπος εκτέλεσης :  ΚΑΒΑΛΑ

Κ
Υ

Ρ
ΙΑ

 Π
Ρ

Ο
Σ

Ο
Ν

Τ
Α

(1
) 

/ 
Σ

Ε
ΙΡ

Α
 Ε

Π
ΙΚ

Ο
Υ

Ρ
ΙΑ

Σ

Β
Α

Θ
Μ

Ο
Σ

  
Ε

Ν
Τ

Ο
Π

ΙΟ
Τ

Η
Τ

Α
Σ

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ

ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ & ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ

ΚΩΔΙΚΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ :  103

Ειδικότητα : ΜΕΤΑΦΟΡΕΩΝ 

ΑΣΘΕΝΩΝ

2 ΒΟΛΙΩΤΟΥ ΦΩΤΕΙΝΗ ΠΕΤΡΟΣ ΑΕ7592898 Α 0 6 2 14,12 8 0 0 350 60 141,20 56 0 0 Α 0 607,20

11 ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΛΑΖΑΡΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΙ389141 Α 0 3 2 11,11 130 0 0 0 60 111,10 420 0 0 Α 0 591,10

27 ΡΟΥΣΣΟΥ ΦΩΤΕΙΝΗ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ Σ429307 Α 0 6 3 13,10 0 0 0 350 110 131,00 0 0 0 Α 0 591,00

29 ΜΑΧΑΙΡΙΔΟΥ ΔΕΣΠΟΙΝΑ ΑΒΡΑΑΜ Ρ344025 Α 0 2 0 16,80 90 0 0 0 0 168,00 420 0 0 Α 0 588,00

18 ΡΑΛΛΗΣ ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΑΕ889053 Α 0 0 1 12,40 129 0 8 0 30 124,00 420 0 8 Α 0 582,00

42 ΚΑΡΑΣΑΒΒΑΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΑΒ908959 Α 0 0 1 12,40 60 0 0 0 30 124,00 420 0 0 Α 0 574,00

63 ΜΠΟΖΟΥΔΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ Χ869725 Α 0 3 0 13,70 78 0 5 0 0 137,00 420 0 5 Α 0 562,00

20 ΤΣΑΓΑΝΟΣ-ΑΡΓΥΡΙΟΥΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΑΖ384474 Α 0 0 1 11,10 60 0 0 0 30 111,00 420 0 0 Α 0 561,00

98ΜΠΑΜΠΟΥΚΤΣΙΟΓΛΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΑΖ877439 Α 0 3 0 13,40 115 0 0 0 0 134,00 420 0 0 Α 0 554,00

36 ΓΡΗΓΟΡΙΑΔΟΥ  ΜΑΡΙΑ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΑΒ907771 Α 0 5 2 15,10 8 0 0 275 60 151,00 56 0 0 Α 0 542,00
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Φορέας :   Γ. Ν ΚΑΒΑΛΑΣ

Εργο :  ΙΔΟΧ

ΚΡΙΤΗΡΙΑ

ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΥΕ
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Τόπος εκτέλεσης :  ΚΑΒΑΛΑ

Κ
Υ

Ρ
ΙΑ

 Π
Ρ

Ο
Σ

Ο
Ν

Τ
Α

(1
) 

/ 
Σ

Ε
ΙΡ

Α
 Ε

Π
ΙΚ

Ο
Υ

Ρ
ΙΑ

Σ

Β
Α

Θ
Μ

Ο
Σ

  
Ε

Ν
Τ

Ο
Π

ΙΟ
Τ

Η
Τ

Α
Σ

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ

ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ & ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ

ΚΩΔΙΚΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ :  103

Ειδικότητα : ΜΕΤΑΦΟΡΕΩΝ 

ΑΣΘΕΝΩΝ

85 ΔΗΜΗΤΡΙΑΔΗΣ ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ ΑΒΡΑΑΜ ΑΗ384513 Α 0 1 0 12,10 63 0 0 0 0 121,00 420 0 0 Α 0 541,00

94 ΒΟΥΛΓΑΡΕΛΗΣ ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΖ376332 Α 0 2 0 11,70 84 0 0 0 0 117,00 420 0 0 Α 0 537,00

28 ΜΑΥΡΙΔΟΥ ΠΕΤΡΙΝΑ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΑΙ387235 Α 0 2 2 11,10 50 0 2 0 60 111,00 350 0 2 Α 0 523,00

9 ΠΑΠΑΜΗΝΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ-ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΒ908330 Α 0 5 2 11,40 9 0 0 275 60 114,00 63 0 0 Α 0 512,00

84 ΣΙΡΚΕΤΖΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΣΠΥΡΟΣ Φ262907 Α 0 4 0 14,10 23 5 0 200 0 141,00 161 10 0 Α 0 512,00

73 ΛΥΡΗ-ΓΕΩΡΓΙΑΔΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΑΗ377644 Α 0 3 0 11,40 53 0 0 0 0 114,00 371 0 0 Α 0 485,00

77 ΠΡΕΜΕΤΗ ΔΕΣΠΟΙΝΑ-ΚΥΡΙΑΚΗ ΧΡΗΣΤΟΣ ΑΙ38928 Α 0 5 1 14,50 5 0 0 275 30 145,00 35 0 0 Α 0 485,00

53 ΞΥΝΙΔΟΥ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΣ Φ464487 Α 0 0 0 12,60 39 36 0 0 0 126,00 273 72 0 Α 0 471,00

45 ΑΡΑΠΙΔΗΣ ΒΙΚΤΩΡ ΡΟΥΣΛΑΝ ΑΗ385111 Α 0 0 2 11,40 38 0 0 0 60 114,00 266 0 0 Α 0 440,00

47 ΜΠΑΜΠΑΤΖΙΚΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΑΒ130097 Α 0 3 0 11,70 43 0 0 0 0 117,00 301 0 0 Α 0 418,00
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Φορέας :   Γ. Ν ΚΑΒΑΛΑΣ

Εργο :  ΙΔΟΧ
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ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ

ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ & ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ

ΚΩΔΙΚΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ :  103

Ειδικότητα : ΜΕΤΑΦΟΡΕΩΝ 

ΑΣΘΕΝΩΝ

52 ΣΩΤΗΡΙΑΔΗΣ ΜΑΡΙΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΑΖ378720 Α 0 4 0 18,12 5 0 0 200 0 181,20 35 0 0 Α 0 416,20

76 ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΙΔΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΕ399935 Α 0 5 0 14,10 0 0 0 275 0 141,00 0 0 0 Α 0 416,00

23 ΑΜΠΕΛΙΔΗΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΑΗ875359 Α 0 3 0 15,50 36 0 0 0 0 155,00 252 0 0 Α 0 407,00

15 ΑΝΑΣΟΓΛΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ Χ871926 Α 0 4 0 11,80 11 0 0 200 0 118,00 77 0 0 Α 0 395,00

46ΙΣΜΑΗΛ-ΧΑΚΗ-ΟΓΛΟΥ ΕΝΤΙΖ ΕΚΡΕΜ ΑΗ377346 Α 0 1 2 12,30 29 0 0 0 60 123,00 203 0 0 Α 0 386,00

8 ΒΑΛΚΑΝΙΔΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΑΒ460857 Α 0 4 0 13,30 5 0 0 200 0 133,00 35 0 0 Α 0 368,00

21 ΧΙΩΤΑΚΗΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ-ΣΤΑΥΡΟΣΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΑΚ445557 Α 0 2 0 13,60 26 0 0 0 0 136,00 182 0 0 Α 0 318,00

5 ΓΚΑΓΚΑΚΗ ΕΛΕΟΝΩΡΑ ΙΩΑΝΝΗΣ ΑΗ377280 Α 0 1 2 17,30 8 0 8 0 60 173,00 56 0 8 Α 0 297,00

90 ΠΑΠΑΔΟΠΥΟΛΟΥ ΒΑΡΒΑΡΑ ΘΕΟΔΩΡΟΣ Χ370351 Α 0 0 0 13,80 18 0 18 0 0 138,00 126 0 18 Α 0 282,00

96 ΠΟΡΓΦΥΡΙΑΔΟΥ ΣΤΥΛΙΑΝΗ ΛΑΖΑΡΟΣ ΑΒ458974 Α 0 2 0 14,30 8 0 0 0 0 143,00 56 0 0 Α 0 199,00
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Φορέας :   Γ. Ν ΚΑΒΑΛΑΣ

Εργο :  ΙΔΟΧ
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ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ

ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ & ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ

ΚΩΔΙΚΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ :  103

Ειδικότητα : ΜΕΤΑΦΟΡΕΩΝ 

ΑΣΘΕΝΩΝ

74 ΜΟΥΤΣΑ ΜΑΡΚΕΛΑ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ Α249349 Α 0 1 2 12,60 0 0 0 0 60 126,00 0 0 0 Α 0 186,00

24 ΚΑΛΥΜΝΙΟΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΑΗ380962 Α 0 0 0 16,70 0 0 0 0 0 167,00 0 0 0 Α 0 167,00

33 ΣΑΜΑΡΑΣ ΦΙΛΙΠΠΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΒ1293985 Α 0 1 0 12,60 5 0 0 0 0 126,00 35 0 0 Α 0 161,00

39 ΓΕΡΟΝΤΙΔΗΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ Χ227943 Α 0 0 0 15,60 0 0 0 0 0 156,00 0 0 0 Α 0 156,00

60 ΧΗΝΤΗΡΗ ΕΛΕΝΗ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ Φ261188 Α 0 0 0 15,30 0 0 0 0 0 153,00 0 0 0 Α 0 153,00

25 ΓΙΟΥΡΟΥΚΗ ΣΟΦΙΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΑ385800 Α 0 3 0 14,11 0 0 0 0 0 141,10 0 0 0 Α 0 141,10

82 ΑΛΤΙΚΟΥΛΑΚΗΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΣΥΜΕΩΝ Φ261115 Α 0 3 0 12,00 3 0 0 0 0 120,00 21 0 0 Α 0 141,00

7 ΙΩΒΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ-ΝΙΚΟΛΑΟΣΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΑ385075 Α 0 3 0 13,70 0 0 0 0 0 137,00 0 0 0 Α 0 137,00

30 ΤΡΙΠΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΦΩΤΙΟΣ Χ869780 Α 0 1 0 12,70 0 0 0 0 0 127,00 0 0 0 Α 0 127,00

55 ΤΑΝΙΔΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΣΤΑΥΡΟΣ ΑΙ387406 Α 0 0 0 12,40 0 0 0 0 0 124,00 0 0 0 Α 0 124,00
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